
महाराष्ट्र माहहती तंत्रज्ञान महामंडळ   
                                                                                                                                          

महाराष्ट्र माहहती तंत्रज्ञान महामंडळासाठी शासकीय / हनमशासकीय सेवतेून गट अ (कमीत-कमी उप 
सहिव) संवगातून सेवाहनवृत्त झालेल्या अहिकारी यांच्या सवेा करार पध्दतीने मानिन तत्वावर हववहित 

कामासाठी नाहमकासिूी करण्याकरीता अर्ज मागहवण्यात येत आहेत. 
अ.क्र. संवगज हववहित कामािे स्वरुप वय अहजता व अनुभव 

1.   गट-अ 
(कमीत-कमी 
उप  सहिव) 

1- महाराष्ट्र माहहती तंत्रज्ञान 
महामंडळाच्या भरती हनयमांचा मसुदा 
तयार करणे आहण मंडळाकडून मंजुरी 
हमळहिण्यासाठी तयांच ेदस्तऐिज. 

2- निीन मानि संसाधन धोरणानुसार 
राज्य रोस्टर, बिंदू नामािली तयार 
करणे आहण मंडळाकडून मंजुरी 
हमळहिण्यासाठी तयांच ेदस्तऐिज. 

3- सध्याच्या कममचाऱयांच े निीन मानि 
संसाधन धोरण आहण निीन 
ितेनश्रेणीनुसार हिद्यमान 
कममचाऱयाचंा हिटमेंट अहिाल तयार 
करणे आहण मंडळाकडून मंजुरी 
हमळहिण्यासाठी तयांच ेदस्तऐिज.” 

गट-अ (कमीत-कमी उप सहिव) 
पदावरील कामकार्ािा हकमान 
3 वर्षांिा अनुभव. संगणकाि े
ज्ञान, तसिे आस्थापनासबंिीत, 
सेवाहवर्षयक अनुभव 
असलेल्यांना प्रािान्य. 
वयोमयादा - 58 ते 65 वरे्ष 

 
हनयुक्तीच्या अटी व शती -  

1. शासन हनणजय, सामान्य प्रशासन हवभाग, क. संकीणज-2715/प्र.क्र.100/13 हदनांक 17.12.2016 
अन्वये हनयकु्तीच्या अटी व शती हवनयहमत करण्यात येतील. 

2. हा करार िक्त ३ महहन्याचा कालािधी कहरता आहे आहण ३ महहन्या मध्ये िरील काम पणूम करून 
देणे आिशक आहे. 

3. हनयुक्तीच्या कालाविीत हववहित काम पणूज करण्यािी र्बाबदारी करारपध्दतीने हनयुक्ती देण्यात 
आलेल्या व्यक्तीिी असेल. 

4. करारपध्दतीने हनयकु्त करण्यात आलेल्या व्यक्तींना कोणत्याही प्रकारिे प्रशासकीय / हवत्तीय 
अहिकार नसतील. अशी व्यक्ती कोणत्याही शासकीय पत्र / आदेश यावर स्वािरी करण्यास पात्र 
असणार नाही.  

5. इच्छूक सेवाहनवृत्त अहिकारी यांनी त्यािंे अर्ज आवश्यक त्या शैिहणक अहजता व अनुभवाच्या 
प्रमाणपत्रासह हह र्ाहहरात प्रहसध्द झाल्याच्या हदनांकापासून हद. 18.03.2025 पयंत 
rupali.gaikwad@mahait.org या ई-मेल आयडीवर सादर करावते. 

 


